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Marcianise, 5/10/2018

NY Prot.. 0008783

Uscita

del 05/11/2018
BANDO DI RECLLUTAMENTO
DOCENTI INTERNI REFERENTI PER LA VALUTAZIONE
PROGETTO 10.2.5A - FSEPON — CA-2018-272

CUP D25B170600340096

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢
ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico AOODGEFID/Prot, N, 4427 del
02/05/2017 “Avviso pubblico per il potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per Papprendimento” 2014-2620 Asse I — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura
d'impresa. (AUTORIZZAZIONE MIUR prot.n. AOODGEFID/9281 del 10/04/2018)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali
dell’ ordinamento alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001, recante regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali
¢ di Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo 2014IT0SM20OP001 “Per la scuola — competenze e
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VISTA

VISTA
VISTA
VISTA

RILEVATA

ambienti per 1’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

la Nota del MIUR prot.n. AOODGEFID/9281 del 10/04/2018 di autorizzazione
dell’intervento “Alla scoperta dei luoghi ritrovati” — 10.2.5A — FSEPON — CA-
2018-272—~ CUP D25B17000340006 - a valere sull’Obiettivo specifico 10.2 -
Azione 10.2.5 “Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa” nel
PON “Programma Operativo Nazionale 2014-2020 2014IT05M20P001 “Per la
scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento” e il relativo finanziamento;

la Delibera del Collegio dei Docenti n. 265 del 28-10-2016 relativa all’approvazione delle

iniziative progettuali finanziate dai Fondi strutturali europei;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 334 del 23-01-2017 relativa all’approvazione
delle iniziative progettuali finanziate dai Fondi strutturali europei;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 347 del 20/09/2018 relativa all’assunzione al

bilancio del finanziamento relativo al progetto “Alla scoperta dei luoghi ritrovati”;

la necessita di impiegare docenti interni referenti per la valutazione nell’ amblto dei
progetto “Alla scoperta dei luoghi ritrovati”;

Tutto ¢id visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente bando,

COMUNICA

che sono avviate le procedure di selezione per il reclutamento di docenti interni da impiegare
nell’attivita di monitoraggio ¢ valutazione nell’ambito del progetto “Alla scoperta dei luoghi

ritrovati”.

1 docenti interni interessati devono far pervenire un’apposita istanza (redatta sul modello Allegato
A), corredata da Autodichiarazione (redatta sul modello Allegato Al), debitamente firmata, entro le
ore 12,00 del 12-11-2018, brevi manu, presso 1'ufficio protocollo di questa istituzione scolastica.
La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli
culturali e alle esperienze professionali, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito

riportati:

A) VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI

Al

Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento)
Diploma di Laurea quinquennale (Nuovo ordinamento: triennale di primo livello +
specialistica/biennale): fino a 99 pp. 4; da 100 a 105 pp. 6; da 106 a 110 pp. 8; 110 ¢ lode pp. 10

A2

Altra laurea, di durata almeno quadriennale (Vecchio ordinamento) o quinquennale
(Nuovo ordinamento) — punti 3

A3 — Dottorato di ricerca — punti 3

A4 - Corso di perfezionamento e/o master universitario, di durata non inferiore
ad un anno con discussione della tesi finale ¢ attribuzione di CFU — punti 1
per un solo titolo conseguito in un anno accademico

B) VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI

B1 — Anzianita di servizio nell’attuale scuola di titolaritad — punti 1 per ogni anno

B2 — Esperienze di valutatore in progetti PON — punti 6 per ogni esperienza

B3 — Esperienze di collaboratore del Dirigente Scolastico — punti 10 per ogni esperienza

2




B4 — Esperienze di funzione strumentale — punti 6 per ogni esperienza

B5 Esperienze di Referente INVALSI — punti 6 per ogni esperienza

L'esito della selezione sara affisso all'albo e pubblicato sul sito web istituzionale dell'Istituzione
Scolastica presumibilmente entro il 15-11-2018. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite
contratto di prestazione d’opera. La durata dell’incarico & stabilita in numero giornate/ore, che
saranno definite al momento dell’incarico. La misura del compenso orario & stabilita dal CCNL
2007 e sard commisurata all’attivitda effettivamente svolta. La liquidazione avverra a
rendicontazione conclusa e solo a seguito dell’effettiva erogazione e riscossione.

I dati personali dei candidati sono trattati ai sensi della normativa vigente. A tal fine, ai sensi del
d.lgs. n. 196 del 2003, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso I’istituto per le
finalitd strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

11 presente bando viene reso pubblico mediante affissione all’albo e
dell’istituto. e
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OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto 'individuazione, mediante
procedura comparativa dei curricula, del Docente interno per la valutazione per 1’attuazione delle azioni
relative all’Avviso pubblico AOODGEFID/Prot. N, 4427 del 02/05/2017 “Avviso pubblico per il
potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico - Fondi Strutturali
Furopei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per
Papprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Fonde Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico
10.2 - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione
a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa. (AUTORIZZAZIONE MIUR prot.n.
AOODGEFID/9281 del 16/04/2018)

[¥/La sottoscritto/a

nato/a prov. il
residente in CAP

prov. via/Piazza

nciv. telefono cell.

indirizzo di posta elettronica

codice fiscale

CHIEDE

di partecipare alla selezione in qualita di docente per la valutazione, per il progetto “Alla scoperta dei luoghi
ritrovati” — 10.2.5A - FSEPON — CA-2018-272.
Il/1a sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita, di: '

¢ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea,;

e godere dei diritti civili e politici;

¢ non aver riportato condanne penali € di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di miswe di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della-vigente normativa;
essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti)
possedere competenze relative al piano di formazione proposto
possedere abilita relazionali e di gestione dei gruppi
e possedere adeguate competenze di tipo informatico al fine di inserire i dati di sua pertinenza nelle

piattaforme on-line previste
e aver preso visione del bando e di accettarne integralmente il contenuto;
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s essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente.

Il sottoscritto dichiara inoltre, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,
che 1 titoli valutati nella scheda di valutazione che segue trovano riscontro nel curriculum vitae in formato
europeo allegato alla presente.

A) VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI Valutazione Valutazione deffa

dell’ Aspirante Commissione

Al -
Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento)
Diploma di Laurea quinquennale (Nuovo ordinamento:

triennale di primo livello + specialistica/biennale): fino
a99 pp. 4;da 100 a 105 pp. 6;da 106 a 110 pp. 8; 110 ¢ lode
pp. 10

A2-

Altra laurea, di durata almeno quadriennale (Vecchio
ordinamento) o quinquennale
(Nuovo ordinamento) — punti 3

A3 — Dottorato di ricerca — punti 3

A4 — Corso di perfezionamento e/o master universitario, di
durata non inferiore

ad un anno con discussione della tesi finale e attribuzione
di CFU — punti 1

pet un solo titolo conseguito in un anno accademico

B) VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE E TITOLI
PROFESSIONALI

B1 — Anzianita di servizio nell’attuale scucla di titolarita -
punti 1 per ogni anno

B2 -- Esperienze di valutatore in progetti PON —
punti 6 per ogni esperienza

B3 - Esperienze di collaboratore del Dirigente Scolastico —
punti 10 per ogni esperienza

B4 — Esperienze di funzione strumentale —
punti 6 per ogni esperienza

B5_ Esperienze di Referente INVALST —
punti 6 per ogni esperienza

A tal uopo allega la sotto elencata documentazione, che, se mancante, comportera l'esclusione dalla
selezione prevista dall'Avviso:

a curriculum vitae in formato europeo

o Autocertificazione Allegato Al

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000)

II/La sottoscritto/a, preso atto dei contenuti del Bando di Selezione e delle condizioni in esso contenute,
dichiara che quanto riportato in precedenza risulta veritiero e di essere consapevole delle sanzioni civili e
penali, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, cui incorre in caso di dichiarazioni mendaci.

1l/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 ¢ del Regolamento definito con Decreto
Ministeriale n. 305 del 07/12/2006, dichiara di essere informato e consente il trattamento dei propri dati,
anche personali, perle esigenze ¢ le finalitd dell’incarico di cui alla presente domanda.

data Firma




Allegato Al

Autodichiarazione Docente Valutatore
(art. 46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445 )

Ii/la Sottoscritto/

nato a ( )il / / /

residente a ( }in n°

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

*» Di essere in possesso di Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento) o Diploma di Laurea
quinqguennale (specificare Laurea e voto):

o Diessere in possesso di altro Diploma di Laurea in aggiunta a guella richiesta dal bando

¢ Diessere in possesso di Dottorato diricerca in

¢ Diessere in possesso di Corso di Perfezionamento e/o Master universitario

s Diavere unanzianita di servizio nell’attuale scuola di titolarita di anni , maturata nei
seguenti anni scolastici {indicare gli anni scolastici):

» Di avere svolto i seguenti incarichi di valutatore in progetti PON (specificare tipologia_titolo_ente
committente_periodo di svolgimento):




¢ Di avere le seguenti esperienze di collaboratore del dirigente scolastico (specificare
tipologia_titolo_ente committente_periodo di svolgimento):

¢ Diavere le seguenti esperienze di funzione strumentale (spec.f jcare tipologia_titolo_ente
commiittente_periodo di svolgimento}:

¢ Diavere le seguenti esperienze di Referente INVALSI {indicare gli anni scolastici):

Marcianise,

In fede




