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Uscita del 02/05/2018

BANDO DI RECLUTAMENTO TUTOR INTERNI

PROGETTO 10.2.5.B-FSEPON-CA-2017-68 MEDIA & GIORNALISMO

CUP D24C18000050006

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento® 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi
di alternanza scuola-lavoro”. Asse [ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (F SE). Obiettivo Specifico

10.2 Migliora

mento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5. (AUTORIZZAZIONE MIUR

prot.n. AOODGEFID/177 del 10/01/201 8)

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il decreto legislativo 30 marzo 200 I, n.165, recante norme generali sullordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in materia
di autonomia delie istituzioni scolastiche;

il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n. 44, recante regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di
Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo

al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo
al Fondo Sociale Europeo;

il Programma Operativo Nazionale 20141T05M20P001 “Per la scuola - competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

la Nota del MIUR AOODGEFID/177 del 10/01/2018 di autorizzazione dell’intervento
“MEDIA & GIORNALISMO” - 102.5B — FSEPON — CA-2017-68 - CUP
D24C18000050006 - a valere sull’Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 nel PON “Programma Operativo
Nazionale 2014-2020 20141T0SM20P001 “Per la scuola - competenze ¢ ambienti per
Papprendimento” e il relativo finanziamento;
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VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATA

la Delibera del Collegio dei Docenti n. 265 del 28-10-2016 relativa all’approvazione del
progetto “MEDIA & GIORNALISMO”;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 334 del 23-0 [-2017 relativa all’approvazione del
progetto “MEDIA & GIORNALISMO”:

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 342 del 29/01/2018 relativa all’assunzione al bilancio del
finanziamento relativo al progetto “MEDIA & GIORNALISMO™;

la necessita di impiegare tutor per svolgere attivita formative nell'ambito del progetto
“MEDIA & GIORNALISMO?”;

Tutto cio6 visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

COMUNICA

che & avviata una procedura di selezione per il reclutamento del personale tutor interno da impiegare nella

realizzazione delle
—FSEPON — CA-2

seguenti attivita formative inerenti il PON FSE “MEDIA & GIORNALISMO” — 10.2.5B
017-68:

TIPOLOGIA MODULO ORE | DESTINATARI | N°F igure | TEMPI

DI MODULO FORMATIVO

Percorsi di MEDIA & Maggio
alternanza scuola- | GIORNALISMO 90 Alunni classi terze 1 2018/Giugno
lavoro all'estero 2019

I candidati devono essere in possesso di caratteristiche e competenze come specificato nella seguente tabella:

TIPOLOGIA DI MODULO FORMATIVO | Caratteristiche e competenze
MODULO delle risorse professionali
Percorsi di alternanza MEDIA & GIORNALISMO TUTOR: Laurea (avranno la priorita
scuola-lavoro all'estero gli aspiranti in possesso della laurea
in lingue); tutor in PON-POR;
certificazioni informatiche.

PRINCIPALI COMPITI DEGLI TUTOR DEI SINGOLI MODULI

compilare le schede anagrafiche;

caricare il consenso al trattamento dei dati personali degli studenti;

compilare la scheda di osservazione ex ante ed eventuali altre schede richieste dalla
piattaforma;

partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

progettare (in collaborazione con il docente esperto del modulo formativo) obiettivi,
competenze, attivita, prove di verifica, percorsi operativi e traguardi;

supportare Iattivita degli esperti nella predisposizione di materiali da distribuire aj corsisti;
supportare i corsisti nelle attivita del modulo;
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°® inserire nel sistema di gestione del PON tutta la documentazione che riguarda Pattivita del
corso, compresa la rilevazione delle presenze;

® organizzare momenti di restituzione alla cittadinanza, in collaborazione con gli Enti Locali;

® curare il monitoraggio del corso.

Gli interessati devono far pervenire un'apposita istanza (redatta sul modello Allegato B) corredata da
curriculum vitae in formato europeo debitamente firmata ed Autocertificazione (redatta sul modello Allegato
BI), entro le ore 12,00 del giorno 09/05/2018, brevi manu presso l'ufficio protocollo di questa istituzione
scolastica,
Sono ammessi alla selezione, pena I’inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei sotto
elencati requisiti:
® essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea;
® godere dei diritti civilj e politici;
® non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione dj misure di prevenzione, di decisionj civili e di provvedimenti
amministrativi iseritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
® essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
® essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti)
® possedere competenze relative al piano di formazione proposto
® possedere abilita relazionali e di gestione dei gruppi
® possedere adeguate competenze di tipo informatico

Verra stilata una graduatoria.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e negli Allegati B ¢ B
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace,
ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR. 1n.445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica
responsabilita civili e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione dal presente
avviso ai sensi dell’art, 75 del DPR n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse
accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione.

La valutazione delle candidature pervenute ¢ effettuata dal Dirigente Scolastico sulla base dei criteri riportati
di seguito:

—

TITOLI VALUTABILI PUNTI

a) VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI:

al - Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento) Max 10
Diploma di Laurea quinquennale (Nuovo ordinamento: Triennale di primo livello +
specialistica /biennale): fino 99 pp. 4; da 100 a 105 pp. 6; da 106 a 110 pp.8; 110 e lode
pp. 10

a2 - Altra laurea, di durata almeno quadriennale, in aggiunta a quella richiesta dal bando Max 3

a3 - Dottorato di ricerca Max 3




a4 — Corso di perfezionamento e/o master universitario, di durata non inferiore ad un anno Max 4
con discussione di tesi finale e attribuzione di CFU- punti 1 per una sola esperienza
espletata in un anno accademico.

TOTALE TITOLI CULTURALI| MAX 20

b) VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALL

Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati tipologia, titolo, ente committente, periodo di
svolgimento e comunque tutti i dati e le informazioni necessarie e sufficienti per permettere di effettuare
in modo agevole ed immediato |a valutazione. In caso di informazioni generiche e indefinite non sara
attribuito alcun punteggio.

bl —Incarico di tutor in progetti PON -POR- Max 14
punti 2 per una sola esperienza

b2 - ECDL o altre certificazion; informatiche Max 6
-punti 2 per una sola esperienza
b3 — Anzianita di servizio nella scuola di attuale appartenenza — punti 2 per ogni anno MAX 30

TOTALE ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI MAX 50
TOTALE PUNTEGGIO MAX 70

L'esito della selezione sara affisso all'albo e pubblicato sul sito web istituzionale dell'lstituzione Scolastica. Questa
Istituzione Scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda ritenuta valida. La durata dell'incarico ¢ stabilita in numero ore/giornate, che saranno definite al
momento dell'incarico. La misura del compenso orario ¢ stabilita in € 30,00 (trenta) lordi omnicomprensivi di tutti
gli oneri e sara commisurata all'attivita cffettivamente svolta. La liquidazione avverra a rendicontazione conclusa e solo
a seguito dell’effettiva erogazione e riscossione.

1 dati personali dei candidati sono trattati ai sensi della normativa vigente. A tal fine, ai sensi del d.lgs. n.196 del 2003, i
dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso I'istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione
della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante.
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo e pubblicazione sul sito web dell'istituto.
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MUR

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del Liceo "F. Quercia"
MARCIANISE (CL)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto I’individuazione, mediante
procedura comparativa dei curricula, di docenti tutor interni per I’attuazione delle azioni inerenti i Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5. (AUTORIZZAZIONE MIUR prot.n.
AOODGEFID/177 del 10/01/201 8)

[1/La sottoscritto/a

nato/a prov. il

residente in CAP

prov. via/Piazza

n.civ., telefono cell.

indirizzo di posta elettronica

codice fiscale

CHIEDE

di partecipare alla selezione in qualita di docente TUTOR interno, per il seguente progetto “MEDIA &
GIORNALISMO” - 10.2.5.B~ FSEPON — CA-2017-68, per il seguente modulo formativo:

o “MEDIA & GIORNALISMO” (90 ore)

N.B. Segnare con una X il modulo scelto.

[I/la sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita, di:

°® essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea;

® godere dei diritti civili e politici;

° non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

® essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

°® essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti)

° possedere competenze relative al piano di formazione proposto




® possedere abilita relazionali e dj gestione dei gruppi

® possedere adeguate competenze di tipo informatico al fine di inserire i dati di sua pertinenza nelle
piattaforme on-line previste

® aver preso visione del bando e di accettarne integralmente il contenuto;

L]

II'sottoscritto dichiara inoltre, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR 445/2000,
che i titoli valutati nella scheda di valutazione che segue trovano riscontro nel curriculum vitae in formato

europeo allegato alla presente.

essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente,

TITOLI VALUTABILI PUNTI | Valutazione | Valutazione
dell’ Aspirante della
Commissione
a) VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI:
al - Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento) Max 10
Diploma di Laurea quinquennale in lingue (Nuovo ordinamento:
Triennale di primo livello + specialistica /biennale): fino 99 pp. 4; da
100 a 105 pp. 6; da 106 a 110 pp.8; 110 e lode pp. 10
a2 - Altra laurea, di durata almeno quadriennale, in aggiunta a quella Max 3
richiesta dal bando
a3 - Dottorato di ricerca Max 3
a4 — Corso di perfezionamento e/o master universitario, di durata non| Max 4
inferiore ad un anno con discussione di tesi finale e attribuzione di
CFU- punti 1 per una sola esperienza espletata in un anno
accademico.
TOTALE TITOLI CULTURALI| MAX 20

di svolgimento e comunque
effettuare in modo agevole
non sara attribuito alcun punteggio.

b) VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE E TITOLI PROFESSIONALI;
Verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati tipologia, titolo, ente committente, periodo
tutti i dati e le informazioni necessarie e sufficienti per permettere di

ed immediato la valutazione. In caso di infon

mazioni generiche e indefinite

TITOLI VALUTABILI PUNTI Valutazione | Valutazione
dell’ Aspirante della
Commissione
bl — Incarico di tutor in progetti PON -POR- Max 14
punti 2 per una sola esperienza
b2 - ECDL o altre certificazioni informatiche Max 6
-punti 2 per una sola esperienza

b3 — Anzianita di servizio nella scuola di attuale appartenenza —punti| MAX 30
2 per ogni anno

TOTALE ESPERIENZE E TITOLI PROF ESSIONALI[ MAX 50




TOTALE PUNTEGGIO| MAX 70

A tal uopo allega la sotto elencata documentazione, che, se mancante, comportera l'esclusione dalla
selezione prevista dall'Avviso:

0 curriculum vitae in formato europeo

O Autocertificazione Allegato B1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(artt. 46 € 47 del D.P.R. n. 445/2000)

II/La sottoscritto/a, preso atto dei contenuti del Bando di Selezione e delle condizioni in esso contenute,
dichiara che quanto riportato in precedenza risulta veritiero e di essere consapevole delle sanzioni civili e
penali, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, cui incorre in caso di dichiarazioni mendaci.

Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento definito con Decreto
Ministeriale n. 305 del 07/ 12/20006, dichiara di essere informato e consente il trattamento dei propri dati,
anche personali, perle esigenze ¢ le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

data Firma




Allegato B1

Autodichiarazione Tutor
(art. 46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445)

Il/1a Sottoscritto/

nato a ( yi___ 7 /

residente a ( ) in ne

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

® Di essere in possesso di Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento) o Diploma di Laurea
quinquennale in lingue (specificare Laurea e voto):

® Diessere in possesso di altro Diploma di Laurea in aggiunta a quella richiesta dal bando

* Diessere in possesso di Dottorato di ricerca in

® Diessere in possesso di Corso di Perfezionamento e/o Master universitario

* Diavere svolto i seguenti incarichi di tutor in progetti PON e POR (specificare tipologia_titolo_ente
committente_periodo di svolgimento):

1.

2.




® Diessere in possesso delle seguenti certificazioni informatiche (in ogni riga indicare il titolo della
certificazione e I'anno di conseguimento)

¢ Diavere un’anzianita di servizio nell’attuale scuola di titolarita di anni

, Maturata nei seguenti
anni scolastici (indicare gli anni scolastici):

Marcianise,

In fede




